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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся
Современный российский национальный воспитательный идеал - 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в 

МКОУ «СШ №9»: развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде.

Задачи воспитания обучающихся в МКОУ «СШ №9»:

1. усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);

2. формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим 

нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний;

3. достижение личностных 1 результатов освоения общеобразовательных 
программ в соответствии с ФГОС.

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают: осознание российской гражданской идентичности, 

сформированность ценностей ! самостоятельности и инициативы, готовность 



обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие ^мотивации к целенаправленной социально 

значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности как 

особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.

Воспитательная деятельность в МКОУ «СШ № 9» и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом 
принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному 

примеру, безопасной 1 | жизнедеятельности, инклюзивности,

возрастосообразности.

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС уровня образования и отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный 

опыт деятельности на их основе, в том числе в части:

1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и 

субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 

свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры.

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности.

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 



честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков.

4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, 

приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства.

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие 

физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 
чрезвычайных ситуациях.

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно ^достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности.

7) экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде 
на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, 

защиты, восстановления природы, окружающей среды.

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей.

1.2 Направления воспитания

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности МКОУ «СШ №9» по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС уровня образования и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт 

деятельности на их основе, в том числе в части:



- гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 
народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры;

- патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, 
российской культурной идентичности;

- духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;

- эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 
образцам отечественного и мирового искусства;

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни 

и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с 

учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде,: чрезвычайных ситуациях;

- трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 
продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;

- экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды;



- ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей.

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 
содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства.

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования.

Целевые ориентиры
Гражданско-патриотическое воспитание

Знающий и любящий свою f малую родину, свой край, имеющий 
представление о Родине — России, её территории, расположении.

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 
России, проявляющий уважение к своему и другим народам.

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 
родного края, своей Родины — России, Российского государства.

Понимающий значение гражданских символов (государственная 
символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 
защитников Отечества, проявляющий к ним уважение.

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 
человека в обществе, гражданских правах и обязанностях.

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 
организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности.

Духовно-нравственное воспитание
Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности.
Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека.
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 
моральный вред другим людям, уважающий старших.

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным



нормам, осознающий ответственность за свои поступки.
Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 
разных народов, вероисповеданий.

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 
языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.

Эстетическое воспитание
Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей.
Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре.
Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве.
Физическое воспитание, формирование 

эмоционального благополучия
культуры здоровья и

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 
правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в 
том числе в информационной среде.

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 
безопасного поведения в быту, природе, обществе.

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 
здоровья, занятия физкультурой и спортом.

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 
соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 
учётом возраста.

Трудовое воспитание
Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.
Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление.
Проявляющий интерес к разным профессиям.
Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности.
Экологическое воспитание
Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду.
Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам.
Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться



1.4 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного

экологических норм.
Ценности научного познания |
Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, 
науке.

Обладающий первоначальными представлениями о природных и 
социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи 
живой и неживой природы, о науке, научном знании.

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 
осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания.

общего образования.

Целевые ориентирьл
Гражданское воспитание
Знающий и принимающий свою российскую гражданскую

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 
многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе.

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 
народа России, тысячелетней истории российской государственности на 
основе исторического просвещения, российского национального 
исторического сознания.

Проявляющий уважение к государственным символам России, 
праздникам.

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 
России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и 
свобод, законных интересов других людей.

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 
экстремизма, терроризма, коррупции в обществе.

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 
организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в 
социально значимой деятельности.

Патриотическое воспитание
Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру.
Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего 

и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям



народов, проживающих в родной стране.
Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России.
Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, 
героев и защитников Отечества в прошлом и современности.

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.
Духовно-нравственное воспитание
Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 
России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 
национальной, религиозной принадлежности).

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, 
поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий 
поступков.

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 
поведения, противоречащих] традиционным в России духовно
нравственным нормам и ценностям.

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в 
условиях индивидуального и общественного пространства, значение и 
ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в 
России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий.

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 
семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 
создания семьи, рождения и воспитания детей.

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 
литературе как части духовной культуры своего народа, российского 
общества.

Эстетическое воспитание
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве.
Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 
tпонимание их влияния на поведение людей.

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 
самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 
ценностей, традиций в искусстве.
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Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 
художественном творчестве. !

Физическое воспитание, формирование 
эмоционального благополучия

культуры здоровья и

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 
усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 
безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной 
среде.

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 
соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 
отдыха, регулярную физическую активность).

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 
алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 
последствий, вреда для физического и психического здоровья.

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 
других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 
состоянием.

Способный адаптироваться к меняющимся социальным,
информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям.

Трудовое воспитание
Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей.
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда

1 : Л ’ !различного рода, в том числе на основе применения предметных знании.
Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 
профессиональной самореализации в российском обществе.

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 
общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 
социальной направленности, способный инициировать, планировать и 
самостоятельно выполнять такого рода деятельность.

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению 
индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом 
личных и общественных интересов, потребностей.

Экологическое воспитание
Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества.
Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред.
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Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе.
Ориентированный на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих 
поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды.

Участвующий в практической деятельности экологической,
природоохранной направленности.

Ценности научного познания
Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений.
Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 

обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой.
Развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность 
в информационной, цифровой среде).

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 
опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 
исследовательской деятельности.

1.5 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования.

Целевые ориентиры
Гражданское воспитание
Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и
многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе.

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и 
субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 
государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 
основе исторического просвещения, сформированного российского 
национального исторического сознания.

Проявляющий готовность | к защите Родины, способный
аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и 
Российского государства, сохранять и защищать историческую правду.

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 
закона и правопорядка, прав и свобод сограждан.

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по
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социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, 
проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 
деятельности.

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 
ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, 
военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах).

Патриотическое воспитание
Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу.
Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную 
идентичность. j g

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 
культурному наследию своего и других народов России, традициям, 
праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — 
России.

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 
поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 
культурной идентичности.

Духовно-нравственное воспитание
Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 
национального, конфессионального самоопределения.

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и 
поступки других людей с позиций традициоцных российских духовно
нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, 
деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных 
поступков, поведения, противоречащих этим ценностям.

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 
свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 
различных этнических групп, религий народов России, их национальному 
достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения 
конституционных прав и свобод всех граждан.

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 
межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести 
диалог с людьми разных национальностей, отношения к религии и 
религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их 
достижения.
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Ориентированный на создание устойчивой сёмьи на основе российских 
традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины 
и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; 
неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности.

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении 
в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 
демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 
отечественной и мировой духовной культуры.

Эстетическое воспитание
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия.
Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 
умеющий критически оценивать это влияние.

Проявляющий понимание художественной культуры как средства 
коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 
нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 
творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 
традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое 
обустройство собственного быта.

Физическое воспитание, формирование 
эмоционального благополучия

культуры здоровья и

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 
жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 
укреплении своего здоровья и здоровья других людей.

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 
числе безопасного поведения в информационной среде.

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 
питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную 
физическую активность), стремление к физическому совершенствованию, 
соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни.

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 
привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм 
зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, 
понимание их вреда для физического и психического здоровья.

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 
эмоционального, психологического), состояния других людей с точки



зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным 
состоянием, развивающий способности адаптироваться к стрессовым 
ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям 
(социальным, информационным, природным).

Трудовое воспитание
Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, 
страны, трудовые достижения российского народа.

Проявляющий способность к творческому созидательному социально 
значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в 
том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости 
или наёмного труда.

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного 
вида в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том 
числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения 
законодательства.

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 
образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 
успешной профессиональной и общественной деятельности.

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования 
трудовых отношений, самообразования и профессиональной 
самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, 
готовый учиться и трудиться в современном обществе.

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 
профессиональной деятельности в российском обществе с учётом личных 
жизненных планов, потребностей своей семьи, общества.

Экологическое воспитание
Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических 
процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность 
за действия в природной среде.

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 
природе.

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 
бережливого природопользования в быту, общественном пространстве.

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 
природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 
приобретении другими людьми.
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Ценности научного познания
Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений.
Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 
значения науки в жизни российского общества, обеспечении его 
безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России.

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 
достоверной научной информации и критики антинаучных представлений.

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 
систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 
гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ

2.1 Уклад общеобразовательной организации
Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Средняя 

школа №9» одна из школ г. Ефремова Тульской области, обучение в которой 

осуществляется по трем уровням образования: начальное общее образование, 

основное общее образование, среднее общее образование.

Взаимоотношения всех участников воспитательного процесса строятся на 
основе системы духовно-нравственных ценностей. Значительная часть семей 

связана со школой тесными узами: здесь учились родители, теперь учатся их 

дети, внуки, династия учителей. Многие педагоги учились в этой школе, теперь 

работают в ней. Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение 

«Средняя школа № 9» имеет структурное дошкольное подразделение, тем 

самым обеспечивая преемственность между ДОУ и школой, создавая единое 

воспитательное пространство, обеспечение единства требований, условий и 

подходов.

Благодаря территориальному расположению в школе организованно сетевое 

взаимодействие с МКУДО «Дворец детского юношеского творчества», 

Ефремовский районный художественно-краеведческий музей, детский 

филиал Ефремовской ЦБС, МКУ ДО «ДЮСШ №3» МО МВД России 

«Ефремовский».

МКОУ «СШ №9» также сотрудничает с районной общественной 

организацией ветеранов боевых действий «Пламя», Ефремовским благочинием, 

молодежным поисковым центром «Искатель», Ефремовским казачеством, 
ефремовскими пограничниками, Тульским пограничным братством «Рубеж 

71», что способствует духовно-нравственному, гражданско-патриотическому 

развитию личности.

Созданный на базе школы музей «Истоки Родины» способствует 

формированию культурно-исторических ценностей, патриотического 
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воспитания, воспитанию трудолюбия, сопричастности каждого школьника к 
своей малой Родине.

В школьном театре «Юные таланты» Созданы условий для гармоничного 

развития личности ребенка через формирование основных компетенций 
посредством театральной деятельности.

Школа расположена вблизи городской рощи, что имеет определенный 

образовательный и воспитательный эффект, значительно обогащает ресурсы 

образовательного учреждения для формирования чувства гражданственности, 

любви к окружающей природе.

В школе открыты специализированные кадетские классы полицейской 

направленности, а также «Курчатовский класс» с углубленным изучением 

отдельных предметов.

Большую роль в процессе формирования положительной мотивации к 

саморазвитию играет созданный на базе нашей школы Центр образования 
цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста».

Для педагогического коллектива школы главной ценностью в построении 

воспитательной работы является поддержка обучающегося в стремлении" 

своего интеллектуального, творческого, социального развития и раннего 

профессионального самоопределения.

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников:

- ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности 

ребенка при нахождении в образовательной организации.

Основными традициями воспитания в школе являются следующие:



- ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов. Важной составляющей каждого ключевого 

дела и различных используемых для процесса воспитания совместных дел 

педагогов и обучающихся является - коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ результатов 

каждого проведенного ключевого дела.

- в школе создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 
организатора);

- при проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами и поощряется конструктивное межклассовое и межвозрастное 

взаимодействие школьников;

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, секций и других детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;

- ключевой, основной фигурой воспитания в школе является классный 

руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтных 

ситуаций) функции.

Создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции 

обучающихся через развитие ученического самоуправления, волонтерского 

движения, включение в деятельность РДДМ «Движение первых»;

В школе функционирует волонтерский отряд «Доброволец», юнармейский 

отряд им. М.И. Короткова, отряд ЮИД «Дорожный патруль».

Активно работает служба ПМП сопровождения образовательного и 

воспитательного процесса. В штате школы есть педагог-психолог, старшая 

вожатая, социальный педагог. В МКОУ «СШ №9» работает служба медиации.

Профилактическая работа осуществляется в рамках межведомственного 

взаимодействия заинтересованных ведомств, для формирования у 



обучающихся системы правовых и необходимых социально-значимых знаний, 

которые обучающиеся и выпускники школы могут применять на практике.

Школа занимает достойное место в благоприятном социально-культурном и 

образовательном пространстве, сохраняя свои традиции и достижения.

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле.

2.2.1 Урочная деятельность

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее:

- уроки, занятия-экскурсии, которые расширяют образовательное

пространство предмета, воспитывают любовь к прекрасному, к природе, к 

родному городу; j ч i

- интерактивный формат занятий, который способствует эффективному 

закреплению тем урока;

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со всеми участниками образовательного процесса, 

принципы учебной дисциплины и самоорганизации через знакомство и в 

последующем соблюдение «Правил внутреннего распорядка обучающихся», 
самоконтроль обучающихся;

- организация работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией, инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего 

мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения, развитие умения 
совершать правильный выбор;

- организация предметных образовательных событий (проведение предметных 

недель) для обучающихся с целью развития познавательной и творческой 
I
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активности, инициативности в различных сферах предметной деятельности, 

раскрытия творческих способностей обучающихся с разными 

образовательными потребностями и индивидуальными возможностями;

- проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки, урок - деловая игра, 

урок - путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др.) и учебно

развлекательных мероприятий (конкурс игра «Брейн-ринг», турнир «Своя 
игра», викторины, литературная композиция, конкурс газет и рисунков, 

экскурсия и др.); - установление доверительных отношений между учителем и 

его учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися 

требований и просьб учителя через живой диалог, привлечение их внимания к 

обсуждаемой на уроке информации, активизацию их познавательной 

деятельности через использование занимательных элементов, историй из жизни 
современников;

- использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, 

обеспечивающие повышение познавательной активности (программы- 

тренажеры, тесты, зачеты в электронных приложениях, мультимедийные 

презентации, научно-популярные передачи, фильмы, обучающие сайты, уроки 

онлайн, видеолекции, онлайн-конференции и др.);

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности. Перевод содержания с уровня 

знаний на уровень личностных смыслов, восприятие ценностей через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе, анализ! поступков людей, историй судеб, 

комментарии к происходящим в мире событиям. Проведение Уроков мужества, 

цель которых помочь детям 1 глубже осознать беспримерный подвиг своих 

соотечественников во время Великой Отечественной войны, других боевых 

действий. Увидеть связь нашего героического прошлого с современностью;



- использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, 

наглядная агитация школьных стендов, предметной направленности, 
совместное создание видеороликов, затрагивающих содержание уроков);

- использование технологии «Портфолио», с целью развития 

самостоятельности, рефлексии и самооценки, планирования деятельности, 

видения правильного вектора для дальнейшего развития способностей.

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских 

проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык 

самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим 

идеям, Непрерывный поиск приемов и форм взаимодействия педагогов и 

обучающихся на учебном зайятии позволяет приобретенным знаниям, 

отношениям и опыту перейти' в1 социально значимые виды самостоятельной 
деятельности.

2.2.2 Внеурочная деятельность

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

преимущественно осуществляется через:

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах;

- формирование в творческих объединениях, секциях, детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения;



- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 
социально значимых традиций;

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов:

- курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, 
гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, 
историко-культурной направленности «Добро пожаловать в Тулу», 

«Историко-культурное наследие регионов мира», «Музейное краеведение»

- курсы, занятия духовно-нравственной направленности по 

религиозным культурам народов России, основам духовно-нравственной 

культуры народов России, духовно-историческому краеведению.
Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, 

направленные на развитие коммуникативных компетенций школьников, 

воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать 

других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо 

относиться к разнообразию ^взглядов людей: «Дорогою добра», «Уроки 

нравственности», «Этика» и др.

- курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, 
просветительской направленности

Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу школьникам 

социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие 

привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам * нашего общества, формирующие их 

гуманистическое мировоззрение и научную картину мира: «Занимательная 

математика», «Умники и умницы», «Английский с удовольствием», «Физика 

вокруг нас», «Теория вероятности», «Финансовая грамотность», 

«Удивительный мир геометрии», «Планета русского языка», 
«Профориентирование»



- курсы, занятия в области искусств, художественного творчества 

разных видов и жанров.
Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные условия для 

просоциальной самореализации школьников, направленные на развитие 
творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия, 

раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения 
ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к 

культуре и их общее духовно-нравственное развитие: «Занимательное 

рукоделие», «Волшебный сундучок», «Творчество и мы», «Витраж», 

«Музыкальная радуга», «Умелые ручки», «Рукоделие».

- занятия, направленные на удовлетворение профориентационных 

интересов и потребностей обучающихся. Главной их целью является 

формирование готовности школьников к осознанному выбору направления 

продолжения своего образования и своей будущей профессии, осознание ими 

важности получаемых в школе знаний для дальнейшей профессиональной и 

внепрофессиональной деятельности. Развитие их ценностного отношения к 

труду как основному способу- достижения жизненного благополучия и 

ощущения уверенности в завтрашнем дне: «Россия - мои горизонты», «Мир 

профессий».

- курсы, занятия туристско-краеведческой направленности;
Курсы внеурочной деятельности, направленные на воспитание у школьников 

любви к своему краю, его ’истории, культуре, природе, на развитие 
самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них 

навыков самообслуживающего труда: «Юный краевед», «Краеведение».

- курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности.

Курсы внеурочной деятельности направленные на физическое развитие 

школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, 

побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование " установок на защиту слабых: «Баскетбол», 

«Школа безопасности», «Шахматы», «Волейбол», «Рукопашный бой» и др.



Для кадетских классов 

деятельности («Ритмика», 
практические занятия с 

безопасности»).

предусмотрен особый план внеурочной

«Этика», «Строевая подготовка», лекции,
сотрудниками полиции, ГИБДД, «Уроки

При формировании плана внеурочной деятельности предусмотрена часть, 
рекомендуемая для всех обучающихся:

1 час в неделю - на информационно-просветительские занятия 
патриотической, нравственной и экологической направленности «Разговоры о 
важном» (понедельник, первый урок);

1 час в неделю - на занятия по формированию функциональной 
грамотности обучающихся (в том числе финансовой грамотности);

Каждое направление внеурочной воспитательной работы и ее тематическое 

наполнение направлено на обогащение опыта коллективного взаимодействия
il I й j

ребенка в различных видах деятельности. Это, без сомнений, дает 

колоссальный воспитательный эффект в целом.

2.2.3 Дополнительное образование
Дополнительное образование - это процесс свободно избранного ребенком 

освоения знаний, способов деятельности, ценностных ориентаций, 

направленных на удовлетворение интересов личности, ее склонностей, 

способностей и содействующих самореализации и культурной адаптации 

ученика. Оно реализуется так же, как другие типы и виды образования, на 

основе конкретных образовательных программ. Дополнительное образование 

осуществляется на внебюджетной основе. Являясь неотъемлемой и 

интегрированной частью общего образования, дополнительное образование 

становится основой свободного выбора ребенком сфер и видов деятельности.

МКОУ «СШ №9» реализует дополнительные общеобразовательные, 

общеразвивающие программы по следующим направленностям: 

художественная «Родные напевы» и социально- гуманитарная «Основы 

предпринимательской деятельности».

г



Система дополнительного образования в школе играет важную роль: создает 

условия для развития, личностного самоопределения самореализации 

обучающихся на всех уровнях обучения; расширяет спектр возможностей для 

удовлетворения разнообразных интересов и потребностей обучающихся и их 

семей в сфере образования, ориентируясь на интересы и потребности 

обучающихся и запросы родителей (законных представителей); является 

ресурсом мотивации личностного развития ребенка, способствует созданию 

ситуации успеха для каждого ребенка, росту его самооценки, познавательных и 

личностных интересов, мотивирует на достижения в учебе, увлечениях;

Система дополнительного образования имеет огромный воспитательный 

потенциал: устанавливает взаимоотношения всех субъектов образовательного 

процесса на принципах гуманизма и доверия. Предполагает свободный выбор 

обучающимися кружковых объединений и секций, который становится основой 

для самопознания, приобретения коммуникативного и социального опыта, 
инициативности, самоанализа и саморазвития^ что важно для личностного 

развития. Делает взаимодействие с педагогами блока дополнительного 

образования эффективным инструментом в работе классного руководителя, 

который помогает ребенку найти интересное занятие и раскрыть свои таланты, 

решить вопрос досуга, помогает каждому ребенку утвердиться в детском 

коллективе.

2.2.4. Классное руководство
I -J

Классный руководитель - особый для ребенка человек в школе. Он и 
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посредник в общении с другими педагогами, и тьютор, и учитель-предметник, и 

организатор классных дел и «делопроизводитель». Главное предназначение 
классного руководителя - создать условия для становления личности ребёнка, 

входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно 

занять своё место в жизни.

Классный руководитель ведет воспитательную деятельность, как правило, 

по направлениям: работа с классом; индивидуальная работа с учащимися; 



работа с учителями-предметниками, работающими с его классом; работа 
с родителями.

Работа с классом:

• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых 

делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и 
анализе;

• выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе 

(«Заповеди кадетского товарищества», «Законы нашего класса»);

• организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса, позволяющих, с одной 

стороны, вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем 

самым дать им возможность самореализоваться, а с другой, установить и 

упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе (Акция 

«Милосердие», «Выставка семейного творчества», «Традиции моей семьи» и 

др-);
• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка («Что мы знаем о доверии?», «Кто я? Какой 

я?», «Я современный российский кадет - наследник Великих Побед», 

«Кодекс чести кадета» и др.). 5

На протяжении многих лет налажены тесные контакты педагогического 

коллектива и учащихся с сотрудниками МО МВД России «Ефремовский», 

которые проводят беседы, внеклассные занятия («Закон и мы», «Знакомство с 

видами оружия», «Знакомство со служебным транспортом», «История 
воинских званий»).

Формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие 
дела, акции, события, проекты, занятия:



- совместное подведение итогов и планирование каждого месяца (четверти, 

полугодия, года) по разным направлениям деятельности;

- формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», «День 

кадета», весенние и осенние походы в городскую рощу «Люблю природу 
русскую...», концерты для мам, бабушек, пап и т.п.;

- установление позитивных отношений с другими классными коллективами 
(через подготовку и проведение ключевого общешкольного дела);
- сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей, 

чтобы найти вдохновителей для организации интересных и полезных дел;

- создание ситуации выбора и успеха;

- изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие 

личностные характеристики ! членов классного коллектива), отношений, 

общения и деятельности в классном коллективе с помощью наблюдения, игр, 

методики для исследования мотивов участия школьников в деятельности и для 
определения уровня социальной активности обучающихся;

- составление карты интересов и увлечений обучающихся;

- проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности классного 

коллектива с помощью организационно-деятельностной игры, классного часа 

«Мой класс, какой он», конкурса «Устав класса», «Герб класса»,

Индивидуальная работа сучащимися класса:

• заполнение с учащимися «Портфолио», т.е. «портфолио» как «источник 

успеха» учащихся класса;

• работа классного руководителя с учащимися, находящимися в состоянии 

стресса и дискомфорта;
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• предложение (делегирование) ответственности за то или иное поручение в 

классе;

• вовлечение учащихся в социально значимую деятельность.



• работа со слабоуспевающими детьми, испытывающими трудности по 

отдельным предметам, направлена на создание условий для успешного 
освоения учащимися учебных программ.

• работа с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе 

риска, оказавшимися в трудной жизненной ситуации, направлена на 

вовлечение детей в кружковую работу, наделение общественными 

поручениями в классе, делегирование отдельных поручений, беседы с 
родителями.

Работа с учителями, преподающими в классе:

• посещение учебных занятий,

• регулярные консультации классного руководителя с учителями- 

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;

• мини-педсоветы с целью решения наиболее острых или актуальных 

проблем, возникающих в классе

• ведение дневника наблюдений, индивидуальные беседы с учащимися и их 

родителями,

• работа с педагогом-психологом,

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.

• Использование потенциала учебного предмета. (На уроках русского языка 

и литературы провести сочинение на определенную тему: «Мое 

свободное время», «Что для меня значит дружба», анализ которого 

поможет классному руководителю лучше узнать своих учеников).

Работа с родителями:

• Вовлечение родителей в организацию и проведение дел класса. («Самый 

классный класс»,, выездные экскурсии, «Мама, папа, я - спортивная семья» 

и др.). Такой вид деятельности не только привлекает родителей в школу, он 



помогает семье сплачиваться, а ребенку чувствовать себя комфортнее. 

Такие совместные встречи детей, родителей и педагогов дают возможность 

задуматься о семейных традициях, об участии родителей в жизни 

собственного ребенка.

• Просвещение родителей по основным вопросам воспитания ребенка. 

Родительские собрания («Учебная несамостоятельность», «Способы 

саморегуляции», «Основные потребности детей младшего (среднего, 

старшего) школьного возраста», «Как предвидеть возникновение 
конфликта и как его решить», «Гаджеты: плюсы и минусы» и т.д.).

• Создание странички для родителей на сайте школы, возможность онлайн- 

консультации с психологом или социальным педагогом, использование 

возможностей по обмену информацией в социальных сетях, интерактивные 

формы проведения встреч с родителями — это позволит в режиме диалога 

с родителями повысить их «квалификацию» как воспитателей своих детей.

• Регулирование отношений между родителями, администрацией 

и учителями-предметниками. Классный руководитель — педагог, который 

лучше всех знает детей1 своего класса, родителей детей и педагогов, 

которые в нем преподают. Именно он является тем человеком, который 

может оказать помощь в регулировании спорных вопросов и решении 

конфликтов, поскольку видит любую ситуацию с трех разных сторон. Его 

главная задача здесь — "постараться взаимодействовать со всеми 

заинтересованными сторонами в режиме конструктивного диалога.

• Информирование родителей о жизни класса. Классному руководителю 

важно достаточно полно информировать родителей о жизни детского 
коллектива, о достижениях, событиях и т.д.

2.2.5 Основные школьные дела

Воспитательное пространство школы представляет собой систему условий, 

возможностей для саморазвития личности, образуемых субъектами этого 

пространства - детьми, педагогами, родителями. Значительная часть семей



связана со школой тесными узами: учились дети, внуки, династия учителей. 

Эта особенность играет важную роль в воспитательном процессе, способствует 

формированию благоприятного микроклимата, доверительных отношений, 

укреплению традиций, лучшему взаимопониманию родителей, учащихся и 
учителей. I 1

В связи с этим одним из важнейших направлений воспитательной работы в 

школе является создание системы ключевых общешкольных дел, 

способствующих интенсификации общения, проявлению активности, 

воспитанию в учащихся чувства ответственности за происходящее в школе и 
окружающем мире.

Для этого в образовательной организации используются следующие формы 

работы.

На внешкольном уровне:

• социальные проекты - ежегодные совместно разрабатываемые и 
реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел («Школьный двор- 
территория радости», «Нет забытых могил», ««Не оставим без дворца ни 

синицу, ни скворца!»), ориентированные на преобразование окружающего 

школу социума, что дает возможность школьникам почувствовать свою 

сопричастность школе, городу, Родине.

• открытые дискуссионные площадки. Круглые столы с участием кадетов на 

базе районной общественной организации ветеранов боевых действий 

«Пламя», на которые приглашаются представители общественности, 

культуры, ветераны боевых действий, в рамках которых обсуждаются 

насущные поведенческие, нравственные проблемы, касающиеся жизни 
школы, города, страны. («Преемственность поколений», «Солдат войну не 

выбирает», «Я помню, я горжусь», «День защитника Отечества», «Нас стали 
забывать» и др.)

• спортивные состязания (Фестиваль ГТО, Спартакиада школьников по 

футболу, волейболу, баскетболу, среди общеобразовательных школ города, 

Лыжня России, Соревнования по рукопашному бою, Президентские игры, 



Президентские состязания), благодаря которым создаются оптимальные 

условия для личностного роста ребенка, развития ответственности, 
укреплению здоровья, формированию общей культуры поведения, 

осознанию важности норм взаимопомощи и взаимоподдержки.

• акции: «Бессмертный полк», «Спасибо тебе, ветеран», «Вахта памяти», 

«Свеча памяти», «Спешите делать добрые дела!» и др.

• праздники: «День города», «День пожилого человека», «День Победы», 

которые открывают возможности для творческой самореализации 

школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих.

На школьном уровне:

• общешкольные праздники - ежегодно проводимые творческие дела, 

связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в 

которых участвуют все классы школы. («Праздник первого звонка», 

«Осенины», «Дорогим учителям посвящается», «День кадета», «Кадетский 

балл», «Новогодний калейдоскоп», «Святочные посиделки», Литературная 

гостиная «Твой подвиг бессмертен, солдат», «Праздник милых дам», 

«Пасхальная радость», и др). Данные мероприятия способствуют развитию 

сценических навыков, проявлению инициативы, формированию навыков и 

опыта самостоятельности, ответственности, коллективного поведения; 

чувства доверия и уважения друг к другу, улучшения взаимосвязи родителя 

и ребёнка, педагогов и учащихся; приобщение учащихся к русским 

традициям, с сохранением культурного наследия, пробуждают интерес к 

историческому прошлому русского народа.
• торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей. 

(«Посвящение в кадеты», «Прощание с Азбукой», «Последний звонок»).

• церемонии награждения (по итогам учебной четверти) школьников и 

педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в



конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. 

Способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 
межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, 

формированию чувства доверия и уважения друг к другу.

На уровне классов:

• торжественные ритуалы посвящения: «Посвящение в первоклассники», 
«Посвящение в Лучики», «Посвящение в читатели».

• проведение в рамках класса событийных встреч, часов общения, праздников, 
экскурсий, походов;

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы 

дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов школьной организации 

«РДДМ» в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 
советов дела, заседание Ученического самоуправления.

На индивидуальном уровне:

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел;
• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 
анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 

младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с 

ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые 

могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в 



следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной 

фрагмент общей работы.

2. 2. 6 Внешкольные мероприятия

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 
предусматривает:

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 

совместно с социальными партнёрами общеобразовательной организации 

(участие в акциях «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», возложение 

цветов к памятникам погибшим воинам в Комсомольском сквере накануне Дня 
Победы, участие в общероссийских акциях);

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной
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направленности, организуемые педагогами по изучаемым в 

общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям 

(организация учебных занятий, создание учебных проектов, участие в 

конкурсах на базе МПЦ «Октябрьский», ДДЮТ, ЕРДК «Химик», организация 

занятий на базе МУК ТБС Детская библиотека, несение Вахты памяти на посту 

№ 1 в Комсомольском сквере).

- экскурсии, походы выходного дня (в городскую рощу, парк имени 

И.А.Бунина, площадь «Сердце Ефремова», сквер «Мясищева», ледовый дворец 

«Мега») организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с 

привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке 

мероприятия;

- литературные, исторические, экологические экскурсии, организуемые 

педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, 

природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и 

др...(Экскурсия по храмам Ефремова и Ефремовского района, экскурсия по 



улицам города, экскурсия в музей им. И.А. Буцина, экскурсия по «Бунинским» 

местам, экскурсия по набережной города).

- выездные события (выездные экскурсии по Тульской области), 
включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 
которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 
доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, 
атмосферой эмоционально-психологического комфорта.
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2.2.7 Организация предметно-пространственной среды

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу
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психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы 

с предметно-эстетической средой школы как:

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования 

(флаг, герб). Оформление интерьера школьных помещений и их периодическая 

переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения 

негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия 

(оформление школы к традиционным мероприятиям День Знаний, Новый год, 

День Победы, 23 февраля^ 8 марта), лагерь дневного пребывания, 
мотивационные плакаты, уголок Безопасности;

- организация и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации (Летом и весной на площадке у 

школы. Осенью и зимой в рекреации «Точка роста»).

- размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических,



природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 
культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 

гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 
государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества; (На всех этажах школы 

размещены стенды с портретами выдающихся государственных деятелей 

России, деятелей культуры. На первом этаже размещен стенд «Тульский край: 

от древности до наших дней». В рекреации «Точка роста» размещена карта 

России с достопримечательностями»).

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и 

быта, духовной культуры народов России. (В холле школы, на стендах, 
размещается выставка детского творчества «Моя Россия», «Природа родного 

края», «Любимый город», «День Победы» и др.);

- организация и поддержание в общеобразовательной организации

звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско- 

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

(Каждый понедельник исполнение гимна РФ. Накануне праздников День 

учителя, Новый год, 23 февраля, 8 марта, День Победы в школе звучат 

тематические песни); 4 |-

- оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

«мест гражданского почитания». (На фасаде школы установлены 

мемориальные доски в память о погибших в Афганистане Сергее Ильясове и 

Александре Кургузове, а также погибшему во время проведения СВО Левину 

Игорю Вячеслвовичу);

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций

творческих работ обучающихся в разных предметных областях,
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демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;

(В холле школы, на стендах, размещается выставка детского творчества. На 
праздники : День учителя, 23 февраля, 8 марта, Пасха, День Победы на первом 

этаже школы проходит тематическая выставка творческих работ обучающихся).

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных 
зон, озеленение территории при общеобразовательной организации;

- оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;

- поддержание в библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на 

которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие;

- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории. Благоустройство классных кабинетов, 

осуществляемое классными руководителями вместе со школьниками своих 

классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для длительного общения классного 

руководителя со своими детьми оформление классных уголков («Операция 

Уют»);

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 

(событийный дизайн). Создание фотозоны к традиционным школьным 

праздникам («Здравствуй, школа» в вестибюле школы, «Новогодняя сказка» и 

День учителя, 23 февраля, 8 марта и др.);

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности «Уголки безопасности», 

«Телефон доверия», «Уголки по ПДД» и др.



Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями.

2. 2. 8 Взаимодействие с родителями (законными представителями)

Работа с родителями или законными представителями школьников 

обеспечивает формирование и развитие психолого-педагогическои 
компетентности родительской общественности посредством различных форм 

просвещения и консультирования.

На групповом уровне:

• родители являются обязательными i участниками государственно

общественного управления школой (Совет Учреждения, Общешкольный 

родительский комитет, Совет профилактики), участвуют в решении
■ ' | '■ If I I

вопросов воспитания и социализации их детей;

• родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия 
родителей с детьми;

• общешкольные, всероссийские, региональные родительские собрания, 

происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и 
воспитания;

• «Дни открытых дверей», на которых происходит встреча педагогов школы с 

родителями обучающихся по вопросам обучения и воспитания детей.

На индивидуальном уровне:

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;

• организация экскурсий, походов и помощь в их проведении;
!•£ 5 Jfjj- Ji I ” f

• индивидуальные консультации родителей йли законных представителей 

школьников со школьными специалистами, педагогами, администрацией с 

целью координации совместных усилий педагдгов и родителей;



• работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций (Школьная служба примирения).

2.2.9 Самоуправление
? |

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам предоставляет 

широкие возможности для самовыражения и самореализации через участие в 

делах школы и класса и анализа проводимых дел. Для организации детского 

самоуправления в школе определены функциональные обязанности для 

заместителя директора школы по воспитательной работе, советника директора 

по воспитанию, педагога дополнительного образования, классного 

руководителя.

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом:

На уровне школы:

Через деятельность Совета Лидеров, объединяющего командиров классов и 

обеспечивающего организационные, информационные и представительские 

функции на уровне школы и внешкольном уровне. Деятельность Совета 

Лидеров осуществляется через реализацию следующих функций:

• выдвижение кандидатур, заслушивание и рекомендации для участия в 

работе ученического самоуправления;

• участие в планировании работы и анализе проведенных общешкольных дел, 

акций, соревнований;

• координация деятельности членов Совета Лидеров и классных Советов 

учащихся;

• организация в проведении общешкольных и внешкольных мероприятий, 

распределение поручений по их проведению;

• организация и контроль дежурства по школе;

• изучение нормативно-правовой документации по деятельности 

ученического самоуправления;



• представление интересов обучающихся на заседаниях Совета Учреждения. 

Совет Учреждения является коллегиальным высшим органом 

самоуправления, состоит из следующих категорий участников 

образовательного процесса (родители, обучающиеся 9-11 классов, 

педагогические работники).

• представление интересов обучающихся на заседаниях педагогического 

Совета школы;

• изучение мнения обучающихся по актуальным вопросам школьной жизни;

• участие в разрешении вопроса о награждении обучающихся, занесении на 

доску Почета;
- --Й :

2.2.10 Профилактика и безопасность

Целью профилактической работы школы является создание условий для 

совершенствования существующей системы профилактики безнадзорности 
и правонарушений несовершеннолетних, снижение тенденции роста 

противоправных деяний, сокращение фактов безнадзорности, правонарушений, 

преступлений, совершенных учащимися образовательного учреждения. 

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между 

обучающимися, обучающимися и педагогами.

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе 

предусматривает целенаправленную работу педагогического коллектива по 

созданию в школе эффективной профилактической среды, обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности по плану социального педагога, педагога-психолога, классных 

руководителей, руководителей детских объединений, кружков, спортивных 

секции, по планам безопасности жизнедеятельности школы. Классные 

руководители работают в тесном взаимодействии с социальным педагогом, 

педагогом-психологом.
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По выявлению неблагополучных семей проводится отдельная работа с 

классными руководителями: индивидуальные беседы, консультации по работе с 
такими семьями, составляются акты посещения;

В рамках реализации плана работы по обеспечению информационной 

безопасности проводится :

- Вводный инструктаж на начало учебного года с обучающимися;

- Минутки безопасности ежедневно;

- Мероприятия по информационной безопасности (по планам классных 

руководителей);

- Участие во Всероссийской добровольной просветительской интернет - акции 

«Безопасность детей в сети Интернет»

- Заседания Совета профилактики.
На заседаниях Совета профилактики, которые проводятся 1 раз в месяц, 

регулярно заслушиваются вопросы поведения и успеваемости «трудных» 

подростков и другие вопросы.
Совместные мероприятия школы и ПДН по профилактике правонарушений 

среди обучающихся школы с использованием разных форм: работа с 

инспектором ПДН, профилактические дни, индивидуальные беседы с 

подростками, оказавшимися в сложной жизненной ситуации, рейды в семьи, 

находящиеся в трудной жизненной ситуации, семьи, обучающиеся, которые 

состоят на профилактическом учете с целью проверки условий их занятости во 

внеурочное время.
В школе работает школьная служба примирения, которая занимается 

разрешения конфликтных ситуаций.
Педагог-психолог проводит следующие мероприятия:

-коррекционная работа с обучающимся «группы риска» силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, правоохранительных органов, опеки и т.д.):

- регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое
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сопровождение групп риска обучающихся 

(агрессивное поведение, зависимости и др.)

- беседы «Правонарушение. Преступление 

по разным направлениям

и подросток», «Уголовная

ответственность несовершеннолетних»;

-анкетирование учащихся: «Здоровый образ жизни», «Психоэмоциональное 

состояние детей в семейной ситуации»;
- мероприятия, направленные на предупреждение распространения наркомании 

среди несовершеннолетних и молодежи.

Обучающиеся вовлекаются во внеурочную деятельность.

2.2.11 Социальное партнёрство
■i

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 
предусматривает:

- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

(дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия («Дворец детского юношеского творчества», 

Ефремовский районный художественно-краеведческий музей, детский 

филиал Ефремовской ЦБС, МКУ ДО «ДЮСШ №3», МО МВД России 
«Ефремовский» районная организация ветеранов боевых действий «Пламя», 

молодежный поисковый клуб «Искатель», Ефремовское казачество, 

пограничное братство «Рубеж 71»).

- участие представителей организаций-партнёров в проведении 
отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 
соответствующей тематической направленности (тематические уроки 
совместно с Ефремовским благочинием, Ефремовским казачеством, МО МВД 
«Ефремовский», пограничное братство «Рубеж 71»).

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 
внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности (несение 
Вахты Памяти в Комсомольском сквере; краеведческий музей, детский 
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филиал Ефремовской ЦБС - тематические уроки, внеурочные мероприятия);
- реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 
экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 
ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 
социума, позитивное воздействие на социальное окружение ( акции «Письмо 
ветерану», «Письмо солдату», «Посылка радости», акция «Знать, чтобы 
жить!» Акции в поддержку СВО).

2.2.12 Профориентация

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, 

организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной 

деятельности педагога и ребенка - подготовить школьника к осознанному 
выбору своей будущей профессиональной деятельности, сориентироваться в 
мире современных профессий, учитывая потребности территории в кадрах и 

востребованность профессий в современном мире. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывая не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельностй.

Эта работа осуществляется через:

• циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

школьника к осознанному1 планированию и реализацию своего 

профессионального будущего: «Профессия, здравствуй», беседы «Все 

профессии важны, все профессии нужны, профориентационные минутки на 
уроках;

• конкурсы творческих работ «Моё профессиональное будущее», «Новые 

тенденции в мире профессий» и др.



• мониторинг профориентационной работы.

• циклы профориентационных игр, которые проводятся для учащихся на 
классных часах;

• цикл предпрофильной подготовки обучающихся 8-х классов, направленный 

на осознанный выбор профиля обучения в 9-11 классах;

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней 

открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах 

(медицинский колледж, химико-технологический техникум).

• профориентационные экскурсии на предприятия города (ООО «Каргилл», 

ООО «Ефремовский хлебозавод», АО «ЕМОК» Ефремов и др.), дающие 

школьникам начальные представления о существующих профессиях и 

условиях работы людей, представляющих эти профессии. В результате 

посещения профориентационных экскурсий учащиеся овладевают 

начальными сведениями об особенностях различных профессий, их 

происхождении и назначении; получают представление о содержании труда 

в различных профессиональных областях, представление о требованиях к 

качествам работника, образовании, условиях работы;

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов

«ПроеКТОриЯ» (https://proektoria.online/), «Навигатум»

(https://navigatum.ru/), «Билет в будущее» (https://bilet.worldskills.ru/), 
созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно

тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение открытых 

уроков;

• организация на базе школы Трудовой бригады, трудовая деятельность 

которой осуществляется в соответствии с договором с учреждением «Е[ентр

занятости населения»;

• индивидуальные консультации педагога-психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

л л
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индивидуальных особенностей детей, играющие роль в профессиональном 

самоопределении обучающихся.

2.2.13 Детские общественные объединения

Действующее на базе школы детское общественное объединение - это 
добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов 

для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения.

Штаб первичного отделения РДДМ «Движение первых» создан для 

реализации следующих функций:;

• вовлечение обучающихся и прием в РДДМ;

• активизация работы профильных отрядов и их Советов (Юные инспектора 

дорожного движения «Дорожный патруль», волонтерский отряд 

«Доброволец», отряд юнармейцев им. Михаила Ивановича Короткова);

• организация и ведение школьного учета членов РДДМ и их участие в 

мероприятиях;

• организация мероприятий и их анализ по направлениям деятельности
РДДМ; - * *

• привлечение обучающихся, членов РДДМ в участии в научно-практических 

конференциях, предметных олимпиадах и неделях, спортивных 

соревнованиях и творческих конкурсах;

• участие в организации содружества с социальными партнерами;

• участие в обсуждении кандидатур на награждение;

• организация участия профильных отрядов в работе летнего школьного 

лагеря.
Штаб юнармейского отряда им. Михаила Ивановича Короткова» в своей 

деятельности реализует функции:

• привлечение обучающихся к вступлению в «Юнармию»;

• организации и проведений военно-патриотических игр, олимпиад, 

конкурсов, Вахт Памяти;
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• участие в спартакиадах по военно-прикладным видам спорта, сдаче норм 

ГТО;

• юнармейская помощь ветераном войны и тыла, детям войны.

Штаб волонтерского отряда «Доброволец».
Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом:

• участие школьников в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий районного и городского уровня от лица 

школы (в работе курьерами, встречающими лицами, помогающими 

сориентироваться на территории проведения мероприятия и т.п.);

• участие школьников в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе 

районного, городского характера);

• посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям;

• участие школьников (с согласия родителей или законных представителей) к 

сбору помощи для нуждающихся;

• участие школьников в организации праздников, торжественных 

мероприятий, встреч с гостями школы;

• участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них 

праздников, утренников, тематических вечеров;

• участие школьников к работе на прилегающей к школе территории (работа 

на пришкольном участке, благоустройство клумб, уход за деревьями и 
кустарниками, уход за малыми архитектурными формами).

Штаб отряда ЮИД «Дорожный патруль» в своей деятельности реализует 

функции:

• организация и проведение занятий по изучению Правил дорожного 

движения;

• организация разъяснительной работы по теме безопасности дорожного 

движения, проведение бесед;
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организация практических игр по безопасности дорожного движения на

орожного движения;

территории школьного учреждения.

выпуск стенгазет и информационных листков;

создание памяток для изучения и соблюдения Правил дорожного движения; 

помощь учителям в проведении экскурсий;

участие в сопровождении взрослых в патрулировании и рейдах по 

соблюдению детьми и подростками Правил д< 

создание агитбригад;

проведение викторин, экскурсий, соревнований, конкурсов, КВН, 

тематических утренников, праздников, постановка спектаклей, организации 

конкурсов рисунков по теме безопасности дорожного движения,

и предложениям обучающихся

его деятельность с работой 

ассных руководителей;

следующих функций:

разучивание песен и стихов.

На уровне классов:

• через деятельность выборных по инициативе

класса командиров, представляющих интересы класса в общешкольных 

делах и призванных координировать 

общешкольных органов самоуправления и кд

• через деятельность Советов классов, отвечающих за различные направления 

работы, реализуемые в процессе выполнения

- Планирование и анализ общеклассных дел, конкурсов, соревнований, акций;

- Организация дежурства по классу и школе;

- Выпуск и работа классного уголка;
- Делегирование обучающихся для работы в Совете Учреждения, штабе РДДМ, 

«Юнармия», «Волонтеры», «ЮИД».
- Активизация обучающихся класса для занятости в свободное время;

- Представление кандидатур обучающихся для награждения;

- Отчетность о работе Советов классов на сборе обучающихся и Совете

Лидеров. ® ®

На индивидуальном уровне через:
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Участие в планировании, организации и анализе проведенных

общешкольных, внешкольных, классных дел;

Участие в работе профильных отрядов и органов самоуправления класса и

школы;

• Участие в дежурстве по классу и школе, в трудовых акциях, посадке 

деревьев и саженцев, разбивке цветников;

• Участие в работе Советов дел по организации соревнований, конкурсов, 

олимпиад, конференций и т.д.;

Участие в летних практиках и профильных сменах в школьном лагере, 

летних рейдах ЮИД с сотрудниками ГИБДД.

Содержание деятельности органов школьного ученического самоуправления 

разного уровня находит отражение в плане внеурочной деятельности.

Например, к ежегодным мероприятиям, реализуемым обучающимися на 

разных уровнях самоуправления, относятся: организация встреч с интересными 

людьми «Классные встречи»,1 поддержание порядка и чистоты в учебных 

классах и школе «Операция Уют», создание ландшафтного дизайна на 

пришкольной территории, проведение спартакиад, интеллектуально

спортивных конкурсов, фестивалей, праздников, творческих конкурсов и 

встреч, выставок, реализация проекта по благоустройству и оформлению 

дизайна школьных помещений «Наш школьный дом», проведение социальных 

акций «Творите добрые дела!».
VS - т':" i |

2.2.14 Школьный музей

Частью воспитательного пространства школы является школьный историко

краеведческий музей «Истоки Родины».

Школьный музей является эффективным средством воспитания 

подрастающего поколения. Музейное пространство является творческой 

самореализацией, инициирует личностно-ориентированное воспитание и 

образование, является маленьким исследовательским центром по сохранению, 

возрождению и развитию локальных культурно-исторических традиций,



участвует в диалоге поколений и культуры. Школьный музей является 

инструментом гражданско-патриотического и духовно-нравственного 

воспитания, профессионального и личностного самоопределения обучающихся,
; Я ' I

выступает хранителем традиций.

Воспитательный потенциал музея «Истоки Родины» реализуется следующим 
образом:

На внешкольном уровне:

- участие обучающихся в организации культурных мероприятий, проводимых 

на базе музея школы (городского и областного характера);

- участие обучающихся в разработке и реализации музейных проектов
• ■ 4 ' Й 4 j ’

(городского и областного характера),

На уровне школы:
I S ? j

- участие школьного музея в организации и проведении праздников, 

торжественных мероприятий, акций, уроков мужества, встреч с ветеранами на 

базе школьного музея (встречи ветеранов и обучающихся, приглашение на 

школьные праздники);

- участие активистов школьного музея в работе с младшими ребятами: 

проведение экскурсий, музейных игр-квестов, поисковая, исследовательская 

работа и т.п.;

- участие актива школьного музея в освещении деятельности музея в школьных

средствах массовой информации (сайты :колы, выпуск буклетов,

информационных листков и т.д.);

- участие обучающихся в оказании помощи школьному музею в его 

благоустройстве, сбор и систематизация архивных материалов;
Й I i I

- участие в создании и размещении передвижных экспозиций;

- участие актива музея в разработке и проведении экскурсий в школьном музее 
I

для гостей, родителей и обучающихся школы.
На уровне класса:



i ■ 8 I ■ •участие обучающихся в организации и проведении классных мероприятий на 

базе музея (тематические экскурсии, квест- игры);
- участие обучающихся в поиске информации для музейных экспозиций;

- участие обучающихся и их родителей 

(викторинах, квестах).

в семейных музейных мероприятиях
1 ■-!

2.2.15 Школьный спортивный клуб

В рамках модернизации системы образования одной из главных задач 

является воспитание обучающихся, обеспечение необходимой информацией, 

позволяющей сохранять и укреплять здоровье формирование гигиенических 

знаний, норм и правил здорового образа жизни, убеждений в необходимости 

сохранения своего здоровья, содействию воспитания у школьников 

ответственности за собственное здоровье и здоровье окружающих.

Существенный вклад в данном направлении вносит работа школьных 

спортивных клубов. Задачами деятельности клуба является привлечение 

обучающихся к занятиям физической культурой и спортом, сохранение и 

укрепление здоровья детей.

В школе действует спортивный клуб «Юность». Основной целью 

школьного спортивного клуба (ШСК) «Юность» является организация и 

совершенствование спортивно-массовой работы в школе, пропаганда здорового 

образа жизни, укрепление здоровья обучающихся, повышение спортивного 

мастерства членов ШСК. Реализация данной цели осуществляется через 

привлечение обучающихся школы к занятием в спортивных секциях с 

использованием массовых и индивидуальных форм физкультурно- 

оздоровительной и спортивно-массовой работы в школе. В составе спортивного 

клуба «Юность» работают секции по футболу, волейболу, рукопашному бою, 

шахматам. Основными критериями в работе ШСК являются:

укрепление и сохранение здоровья при помощи регулярных занятий в 

спортивных секциях, участие в оздоровительных мероприятиях;

- привлечение обучающихся к занятиям физической культурой и спортом; 
й . Ш S- fe I I

50



интереса к систематическим- воспитание у детей и подростков устойчивого

занятиям физической культурой, спортом, к здоровому образу жизни;

- организация и проведение массовых физкультурно-оздоровительных и 

спортивных мероприятий в школе.

Комплектование групп осуществляется с учетом пола, возраста, состояния 

здоровья и уровня физической подготовленности; спортивной направленности, 

с учетом пожеланий детей и их родителей.

Воспитанники клуба регулярно участвуют в школьных спортивных

мероприятиях: 

- мини-футбол;
1

футболу, рукопашному бою,- общешкольные соревнования по волейболу,

шахматам (регулярно, перед праздниками и районными соревнованиями);

- общешкольные спортивные эстафеты;
Ji -

- товарищеские встречи со спортивными командами других школ...

- сдача норм ГТО.

ШСК «Юность» организует
' 'i■■ ж

-
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тренировочные занятия, подготовку к 

соревнованиям. Для этого используются территория школы, спортивная 

площадка, спортивный зал.
Результатом работы клуба является участие детей в районных, региональных 

соревнованиях и их достижения.
В целях успешной организации спортивйо-массовой и физкультурно- 

оздоровительной работы используются и другие формы:

- игры, спортивные эстафеты, конкурсы, беседф;

- военно-спортивные эстафеты, соревнования

Отечества, Дню Победы;

л;
:, посвященные Дню Защитника

- месячник здоровья «Мы за здоровый образ жизни»;

- акции («Школа-территория здоровья»)

- спортивные игры;

- медицинские осмотры;
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2.2.16 Школьный театр

Один из главных элементов театрального искусства - игра. Поэтому
1 ■ 9 f i

театральное искусство очень близко детям, т.к. для школьников игра и общение 

- основная психологическая деятельность. Театр и формы его «действа» 

известны с античных времен. Человечество использовало театральные навыки в 

целях повышения образования, развития личности и общества, а также для 

передачи знаний и опыта. Театр - многогранен, в нем слились литература, 

музыка, живопись. Изучая театральное искусство, человек развивает в себе 

эстетическое восприятие действительности и это неоценимо в развитии 

личности ребенка.
С апреля 2023 г. в школе создана и действует театральная студия «Юные 

школьный театр создан на 

анкетирования обучающихся и их родителей (законных представителей).

Исследования, наглядно показали, что создание детского театра просто 
студия способствует нравственному,

основе результатовталанты». Детский

необходимо. Театральная I
интеллектуальному и общекультурному развидню не только юных артистов 

театра, но и его юных зрителей. Специфика театрального искусства создает 

особые предпосылки для формирования социально активной творческой 

личности, способной изменить мир и сделать его интереснее и добрее.

Занятия детского коллектива театральной деятельностью включает, наряду 

с работой над пьесой, проведение бесед об искусстве, совместные просмотры и 

обсуждения спектаклей, посещение выставок.

творческие задания для самостоятельной работы: устные рассказы по 
спектаклях, кинофильмах.

Обучающиеся получают

прочитанным книгам, отзывы о просмотренных
В работе студии прослеживаются межпредметные связи с различными 

дисциплинами: рисованием (оформление декораций, задников), технологией 

(изготовление костюмов, кукол), литературой (чтение пьес, заучивание текста, 

выразительное чтение басен и стихов и т.д.), физической культурой (развитие 

пластики, ритмики, выносливости), музыкрй (музыкальное оформление 

спектакля, заучивание песен),{историей (история возникновения театра). На 
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занятиях ребята знакомятся с театральными навыками в целях повышения 

образования, развития личности и общества, а также для передачи знаний и 

опыта. Театр - многогранен, в нем слились литература, музыка, живопись.

Занятия нацелены на; развитие||■ внимания, фантазии, умения

импровизировать и анализировать происходящее с тобой и вокруг тебя, - все 

это впоследствии служит наиболее полному раскрытию в каждом ребенке его 
Я ; Ш -<■ i

индивидуальности.
Й f 51 Й: I

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

3.1 Кадровое обеспечение
1 i :
| -■г I

Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все 
педагоги — специалисты с большим опытом педагогической деятельности. 
Профессионализм педагогических и управленческих кадров играет решающую 
роль в достижении главного результата - качественного и результативного 
воспитания.

В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на 
повышение квалификации педагогов в сфере воспитания, организацию научно- 
методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых 
потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов 
интересов.

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие 
педагогические работники образовательной организации:

Должность Кол-во Функциональные обязанности
Директор 1 Осуществляет контроль развития системы 

организации воспитания обучающихся.
Заместитель 
директора по УВР

1 Осуществляет контроль реализации 
воспитательного потенциала урочной и 
внеурочной деятельности, организует работу с 
неуспевающими и слабоуспевающими 
учащимися и их родителями (законными 
представителями), учителями-предметниками. 
Организует методическое сопровождение и 
контроль учителей-предметников по
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организации индивидуальной работы с 
неуспевающими и слабоуспевающими 
обучающимися, одаренными учащимися, 
учащимися с ОВ^, из семей «группы риска».

Заместитель 
директора по ВР

1 Организует воспитательную работу в 
образовательной организации: анализ, принятие 
управленческих решений по результатам 
анализа, планирование, реализация плана, 
контроль реализации плана.

Курирует деятельность Совета лидеров, 
волонтёрского отряда, отряда Добровольцев, 
Родительского совета и Совета учреждения.

Курирует деятельность объединений 
дополнительного образования и внеурочной 
деятельности.

Курирует деятельность классных 
руководителей, педагога-психолога, 
социального педагога, педагогов 
дополнительного образования.

Социальный
педагог

1 Организует работу с обучающимися, 
родителями (законными представителями), 
классными руководителями, учителями- 
предметниками по профилактике 
правонарушений и безнадзорности 
несовершеннолетних, в том числе в рамках 
межведомственного взаимодействия. Проводит 
в рамках своей компетентности коррекционно
развивающую работу с обучающимися «группы 
риска» и их родйтелями (законными 
представителями).

Педагог-психолог 1 Организует психологическое 
сопровождение воспитательного процесса: 
проводит коррекционные занятия с 
обучающимися, состоящими на различных 
видах учёта; консультации родителей (законных 
представителей) по корректировке детско- 
родительских отношений, обучающихся по 
вопросам личностного развития.
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3.2 Нормативно-методическое обеспечение

Проводит занятия с обучающимися, 
направленные на профилактику конфликтов, 
буллинга, профориентацию др.

Педагог-
дополнительного 
образования

1 Разрабатывает и Обеспечивает реализацию 
дополнительных общеобразовательных 
общеразвивающих программ.

Куратор РДДМ 1 Организует проведение школьных мероприятий, 
обеспечивает участие обучающихся в 
муниципальных, региональных и федеральных 
мероприятиях.
Обеспечивает проведение школьных 
мероприятий ц организацию участия в 
мероприятиях внешкольного уровня по линии 
РДДМ.

Классный 
руководитель

24 Организует воспитательную работу с 
обучающимися и родителями на уровне 
классного коллектива.

Учитель- 
предметник

31 Реализует воспитательный потенциал урока.

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной 

деятельности :
https://shkola9efremov-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/

Устав школы
https://shkola9efremov-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52 44.html

Локальные акты:
Положение о Совете учреждения
https://shkola9efremov-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumentv/dokumenty-

all-52_31.html

Положение о внеурочной деятельности

https://shkola9efremov-

r71 .gosweb.gosuslugi.ru/glavnoe/%D 1 %84%D0%BE%D0%BE%D0%BF/dokument 
y_452.html

https://shkola9efremov-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/
https://shkola9efremov-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-
https://shkola9efremov-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumentv/dokumenty-
https://shkola9efremov-
r71_.gosweb.gosuslugi.ru/glavnoe/%2525D_1_%2584%25D0%25BE%25D0%25BE%25D0%25BF/dokument


Положение о школьном спортивном клубе

https:// shkola9efremov-
r71 .gosweb.gosuslugi.ru/glavnoe/%D 1 %8E%D0°/<|bD%D0%BE%D 1 %81 %D 1 % 

82%D 1 %8C/dokumenty 210.html

• Положение о волонтерском движении

• Положение о классном руководстве

Положение об ученическом самоуправлении

Положение о предупреждении правонарушений среди обучающихся

Положение о Совете по профилактике правонарушений среди 

обучающихся

Положение о правилах поведения обучающихся

• Положение о работе с одаренными детьми
• Положение о порядке посещения обучающимися мероприятий, не 

предусмотренных учебным планом

• Положение по использованию и включению в процесс обучения и

воспитания государственных символов РФ»

• Положение о первичном отделении РДДМ и др.

• Положение о школьном музее
https://shkola9efremov-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_ll.html

• Положение о социально-психологической службе.
• Положение о поощрениях и взысканиях.

Положение о внешнем виде учащихся. 
https://shkola9efremov-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty- 
all-52_295.html
Положение о постановке детей и семей на ВШУ.

• Положение о Школьной службе медиации.
• Положение о кадетском классе. 

https://shkola9efremov-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty- 
all-52_40.html
Положение о порядке поощрения обучающихся.
https.7/shkola9efremov-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty- 
all-52 48.html

https://_shkola9efremov-
r71_.gosweb.gosuslugi.ru/glavnoe/%2525D_1_%258E%25D0%25c2%25b0/%253c%257cbD%25D0%25BE%2525D_1_%2581_%2525D_1_%2525
https://shkola9efremov-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-
https://shkola9efremov-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all-52_295.html
https://shkola9efremov-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all-52_40.html
r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all-52


• Положение о профильных классах
https://shkola9efremov-r71 .gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty- 

all-52 24.html--------------------------------------------------------

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 
образовательными потребностями

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, одарённых, с 

отклоняющимся поведением, созданы особые условия:

Категория Условия

Обучающиеся с 

инвалидностью на 

домашнем обучении

Дети обучаются по общеобразовательным

программам.

Обучение осуществляется индивидуально на дому.

Обучающиеся с 

отклоняющимся 

поведением

Социально-психологическое сопровождение.

Организация педагогической поддержки.

Консультации родителей (законных
i ' Ш !

представителей) педагога-психолога, социального

педагога.

Коррекционно-развивающие групповые и

индивидуальные занятия.
Помощь в решении сёмейных и бытовых проблем.

Одаренные дети Консультации педагогов- предметников.

Психолого-педагогическое сопровождение.

Особыми задачами воспитания Обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются:

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 
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образовательном учреждении;

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений;

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 
особенностей и возможностей каждого обучающегося;

обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

их педагогической,обучающихся, содействие повышению уровня 

психологической, медико-социальной компетентности.

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями педагогический коллектив ориентируется на:

-формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания;

-создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 

приёмов, организацией совместных форм работы классных руководителей, 

педагогов-психологов, социальных педагогов, учителей-логопедов, учителей- 

дефектологов, педагогов дополнительного образования;

-личностно-ориентированный подход в 
деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями.

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся

организации всех видов

активной жизненной позиции иСистема поощрения проявлений 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность; максимально вовлекать их в совместную деятельность в
I п I

воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения в области 

творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности.
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Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах:

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся 

о награждении через сайт школы, социальные сети) проведение 

награждений на еженедельной общешкольной линейке);

- соответствия процедур награждения укладу Жизни школы, специфической 

символике, выработанной и существующей в укладе школы (вручение 

благодарностей, грамот, дипломов, поощрительных подарков производится в 

торжественной обстановке, на праздничных мероприятиях, в присутствии 

родительской общественности, педагогов-наставниковнаграждаемых);

- прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур);
- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать

межличностные противоречия между 

и не получившими ее);

- привлечении к участию в системе

обучающимися, получившими награду
I

поощренйй на всех стадиях родителей

(законных представителей) обучающихся, Представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия 

ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных
I я

представителей;
- дифференцированности поощрений (налиПие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).

В школе применяются следующие формы поощрения:

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»;

- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»;

- похвальная грамота «Лучшему классу года»;

- награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др.
акциях; * Ш
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- награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня
• ■ ■■

достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследовательских

работ, проектов, спортивных соревнованиях и т.п.

награждение родителей (законных представителей)

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей
5 . Я t V i

поддержку в проведении школьных дел.

обучающихся

и оказанную

Использование всех форм поощрений, а также привлечение

благотворителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, акции,

деятельность соответствуют укладу школы, 
| ’ 1 •'!

воспитания, согласуются с представителями

цели, задачам, традициям

родительского сообщества во

избежание деструктивного воздействия воспитывающую среду,

взаимоотношения в школе.
школы ведется
Н: и и!

портфолио. ОбучающиесяВсеми обучающимися

собирают (накапливают) артефакты, фиксирующие и символизирующие их

достижения, личностные или достижения в груцпе, участие в деятельности

(грамоты, поощрительные письма, фотографии п[ризов, фото изделий, работ,

участвовавших в конкурсах и т.д.)
I й

3.5 Анализ воспитательного процессаI ь

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего

общего образования, установленными соответствующими ФГОС.

Основным методом анализа воспитательного процесса в

ежегодный самоанализобщеобразовательной организации является
1-1 '■ '

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего

их решения.

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 
календарный план воспитательной работы.
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Основные принципы самоанализа воспитательной работы:

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений;

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 
изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких 

как сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 
общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнёрами);

— распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это 
воспитания, в которомрезультат как организованного социального 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития.

Основными направлениями анализа организуемЬго в школе воспитательного 

процесса являются следующие:
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников через 

отслеживание динамики личностного роста обучающихся. (Методика 

личностного роста Д.В. Григорьева, П.В. Степанова, И.В. Степановой).

2. Воспитательная деятельность педагогов чере

позиции педагога как воспитателя. (Методика 

«Диагностика качества воспитания»).
: i !

1з развитие профессиональной

1А. И. Григорьевой, Л.В.Заика
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3. Управление воспитательным процессом в образовательной организации 

через нормативно-правовую базу, регулирующую воспитательный процесс в 

школе.

;ые ресурсы, содержательные
4. Ресурсное обеспечение воспитательного Процесса в образовательной 
организации: нормативно-правовая база, кадров 

ресурсы, программное обеспечение.

5. Результаты деятельности классного руководит) еля через определение уровня

школьного класса

системы Учреждения

развития детского коллектива, степени сплоченности

(Методика изучения уровня развития детского коллектива А.Н. Лутошкина).

Для оценки эффективности воспитательной
ГI |Мопределены критерии.

• Первый критерий - самоактуализация личности учащихся. Получаемая в 

соответствии с данным критерием информация позволяет оценить влияние 

воспитательной деятельности на развитие 

формирование его индивидуальности.

• Второй критерий - удовлетворенность д^тей,

личности ребенка, на

педагогов и родителей

жизнедеятельностью в школе.

Третий критерий - конкурентоспособность образ

Итогом анализа организуемого в школе восп

перечень выявленных проблем, над которыми 

овательной организации.

итательного процесса является 

предстоит работать

педагогическому коллективу, и 

решений.

проект направленных на это управленческих
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